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Die Lebensschule des Dienens (Schule der Demut)

Zentrales Thema:
Zentrale Herausforderung:

Zentrale Fragen:

Dienen lernen, Demut entfalten

Die Balance finden zwischen Unterwerfung und Ausbeutung,
von Geben/Schenken und Nehmen/Empfangen

Wem und wie diene ich? Wie viel diene ich?

Meister:

Schiler im Zuviel
(Antrieb im Dienen):

Schiler im Zuwenig
(Blockade im Dienen):

Der Meister des Dienens Der Unterwiirfige / Der Ausbeuter /
Der Meister der Demut Der Geber Der Nehmer
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Zentrale Tugenden: Untugenden im Zuviel: Untugenden im Zuwenig:

Angemessenes Dienen
Ergebenheit
Uneigenniitzigkeit
Erwartungslosigkeit
Entsagungskraft
Demut/Bescheidenheit

Unterwerfung
Vergbtterung
Selbstaufopferung
Fatalismus

Falsche Askese
Falsche Bescheidenheit

Ausbeutung
Verweigerung von Dienst
Eigennutz/Egoismus
Hohe Erwartungen
Habgier

Hochmut
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Die Lebensschule des Fiihlens (Schule der Liebe)

Zentrales Thema:

Zentrale Fragen:

Zentrale Herausforderung:

Gefiihle ordnen, Liebe entfalten

Die Balance finden zwischen Gefiihlsiiberflutung und
Gefiihlsverdrangung, von Nahe und Distanz

Wie fiihle ich? Wie viel fiihle ich?

Meister:

Der Meister des Fiihlens
Der Meister der Liebe

Schiler im Zuviel
(Gefihlsantrieb):

Der Gefiihlsiiberflutete /
Der Nahesucher

Schiler im Zuwenig
(Gefiihlsblockade):

Der Gefiihlsverdrénger /
Der Distanzsucher
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Zentrale Tugenden:

Gefiihlsbalance
Gefiihlsreichtum
Sensibilitat
Warmbherzigkeit
Verbundenheit

Mitgefiihl/ Liebesfahigkeit

Untugenden im Zuviel:

Gefilhlstiberflutung
Launenhaftigkeit
Ubersensibilitat

Hitzigkeit (emotionale Hitze)
Abhangigkeit

Mitleid

Untugenden im Zuwenig:

Gefilhlsverdréangung
Gefihlsarmut
Unsensibilitat
Emotionale Kalte
Isolation/ Einsamkeit
Teilnahmslosigkeit




88

Psychologische Handanalyse | Band 2: Das Ermitteln des Dharma

Die Lebensschule des Denkens (Schule der Weisheit)

Zentrales Thema:

Zentrale Herausforderung:

Zentrale Fragen:

Gedanken ordnen, Weisheit entfalten

Die Balance finden zwischen Ubervernunft (blinder
Skeptizismus) und Unvernunft (blinder Glauben)

Wie denke ich? Wie viel denke ich?

Meister: Schiler im Zuviel Schiler im Zuwenig
(Denkantrieb): (Denkblockade):

Der Meister des Denkens )
Der Meister der Weisheit Der Uberverniinftige Der Unverniinftige
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Zentrale Tugenden:

Verniinftiges Denken
Analytisches Denken
Unterscheidungskraft

Entschlossenheit
im Denken
Entscheidungskraft

Erkenntnisfahigkeit /
Weisheit

Untugenden im Zuviel:

Ubervernunft
Pedantisches Denken
Blinder Skeptizismus,
blinder Zweifel
Unentschlossenheit
(aufgrund zu vieler Optionen)
Zogerlichkeit
(aufgrund zu vieler Optionen)
Besserwisserei

Untugenden im Zuwenig:

Unvernunft
Nachlssiges Denken
Blinder Glaube

Waghalsigkeit
(aufgrund von Denkfaulheit)
Voreiliges Entscheiden
(aufgrund von Denkfaulheit)
Einfalt
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Die Lebensschule des Handelns (Schule des Friedens)

Zentrales Thema: Richtiges Handeln lernen, inneren Frieden finden
Zentrale Herausforderung: Die Balance finden zwischen Hektik und Tréagheit

Zentrale Fragen: Wie handle ich? Wie viel handle ich?
Meister: Schiler im Zuviel Schiler im Zuwenig
(Handlungsantrieb): (Handlungsblockade):
Der Meister des Handelns
Der Meister des Friedens Der Hektische Der Trage
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Zentrale Tugenden: Untugenden im Zuviel: Untugenden im Zuwenig:
MaRvolles Handeln Hektik/ Stress Tragheit
Lebhaftigkeit Hyperaktivitat Schwerfalligkeit
Leistungsfahigkeit Leistungszwang Resignation
Lebensbejahung Lebenskampf Lebensverneinung /

Lebenskrampf

Geduld Ungeduld Gleichgiltigkeit
Authentisches Handeln Willkirliches Handeln Desinteressiertes Handeln
Gelassenheit/Frieden Angespanntheit Betaubung




